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la piata muncii si mdsuri de activare pentru toate persoanele aflate in cdutarea unui loc de muncd,
in special pentru tineri, indeosebi prin implementarea Garantei pentru tineret, pentru somerii de
lungd duratd si grupurile defavorizate de pe piata muncii si pentru persoanele inactive, precum si
prin promovarea desfdsurdrii de activitdti independente si a economiei sociale (FSE+)

Actiunea 4.a.2 Sprijin pentru dezvoltarea antreprenoriatului

Titlul proiectului: ,,Intreprinderi sociale pentru comunitati urbane - SV Oltenia”

Numar de identificare al contractului: PEO/103/PEQ_P4/0P4/ESQ4.1/PEO_A52/303618

Beneficiar: ASOCIATIA FEDERATIA PATRONATELOR DIN REGIUNEA OLTENIA (F-PRO)

METODOLOGIE DE ORGANIZARE A PROGRAMELOR
DE FORMARE PROFESIOANALA IN DOMENIUL

ANTREPRENORIATULUI SOCIAL
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LISTA RESPONSABILILOR

Lista responsabililor cu elaborarea, verificarea si aprobarea editiei sau, dupa caz, a reviziei in cadrul

editiei procedurii operationale:

Elemente privind | Numele si . .
- . Functia Semnatura
responsabilii/operatiunea prenumele
1 2 3 4
1.1. | Elaborat metodologie Constinescu Manager proiect y ;
Rodica Irina //,;,’/‘“__
1.2. | Elaborat metodologie Condurat Coordonator proiect
Magdalena P1 ?" )

SITUATIA EDITIILOR SI A REVIZIILOR PROCEDURII

Editia/revizia in Data de la care se

Componenta revizuita Modalitatea reviziei . .
cadrul editiei P aplica prevederile
editiei sau reviziei
editiei
1 2 3 4

I CONTEXT

Aceastd procedura este parte integranta din metodologia de formare profesionald. Procedura
descrie modul de organizare si desfasurare a procesului de formare formare profesionald din cadrul
proiectului PEO/103/PEO_P4/0P4/ESO4.1/PEO_A52/303618 intitulat ,Intreprinderi sociale pentru
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comunitati urbane - SV Oltenia”si precizeaza etapele ce trebuie parcurse pentru stabilirea
necesarului de formare profesionala precum si responsabilitatile persoanelor implicate. Procedura

de fata va respecta prevederile legislatiei in vigoare si aspectele prevazute in cererea de finantare.

e DOMENIU DE APLICARE

Procedura se aplica de catre personalul implicat in activitatile de formare profesionald a
grupului tintd, respectiv, a Coordonatorului acttivitatii de formare, Responsabilului de formare,
Asistentului de formare impreuna cu formatorii vizati in  cadrul proiectului
PEO/103/PEO_P4/0P4/ESO4.1/PEO_A52/303618 intitulat ,Intreprinderi sociale pentru comunitati
urbane - SV Oltenia”.

Prevederile cuprinse in procedura de fata pot suferi modificari pe durata de implementare a
proiectului intrucat CEXT si F-PRO va lua in calcul optiunile grupului tintd angrenat la activitatile
proiectului, exceptie facand acele Anexe al caror format si continut sunt stabilite de Autoritatea
Nationala de Calificari.

Procedura se aplicd in cadrul activitdtilor: A1.3. Derularea programelor de formare
anteprenoriala

Il PRINCIPII ORIZONTALE - EGALITATE DE SANSE

Egalitate de gen - Proiectul are in vedere, atat in faza de elaborare cat si in cea de
implementare si management a acestuia, prevederile Legii nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse
si tratament intre femei si barbati. Este prevazuta o serie de 5 workshopuri privind nediscriminarea
si egalitatea de sanse la activitatea A3 Formare, workshopuri la care vor participa beneficiarii din GT
si alte persoane interesate. La sesiunile de formare, de asemenea, se va pune accentul pe acest
principiu.

Nediscriminare - Proiectul abordeaza egalitatea de sanse in toate etapele sale de elaborare
si implementare prin legislatia in vigoare si a politicilor care combat orice inegalitate de tratament,
deosebire, excludere, restrictie sau preferinta pe baza de rasa, nationalitate, etnie, categorie
sociala, varsta, handicap, convingeri sau apartenenta la o categorie defavorizata, precum si orice alt
criteriu care are ca scop sau efect restrangerea, inlaturarea recunoasterii, folosintei sau exercitarii,
in conditiile de egalitate a drepturilor omului si a libertatilor fundamentale sau a drepturilor
recunoscute de lege in domeniul politic, economic, social si cultural sau in orice alte domenii ale
vietii publice. Participarea echilibrata a persoanelor apartinatoare diferitelor categorii sociale si
profesionale la activitatea economica si constientizarea acestora de a dezvolta activitati
independente este premisa asigurarii principiului egalitatii de sanse. Avand in vedere ca firmele se
adreseaza tinerilor NEETs, obiectivul general al proiectului este in sine nondiscriminatoriu vizand
incluziunea sociala. Acest principiu se va aplica la constituirea echipei de implementare a

proiectului, la selectia GT, la activitatile de formare si la cele privind infiintarea firmelor. Este
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prevazut un workshop privind nediscriminarea si egalitatea de sanse la activitatea de formare,

workshop la care vor participa beneficiarii din GT si alte persoane interesate.

Accesibilitate persoane cu dizabilitati - Proiectul raspunde Strategia nationala privind
incluziunea sociala a persoanelor cu dizabilitati (2014 - 2020), respectiv Capitolului VIl.4 - Ocuparea
fortei de munca are ca obiectiv general: Asigurarea accesului persoanelor cu dizabilitati la un mediu
de lucru deschis, incluziv si accesibil, atat in sectorul public cat si in cel privat, concomitent cu
asigurarea accesului lor efectiv la servicii de sprijin pentru cresterea ocuparii pe piata muncii ce este
implementat printr-o serie de obiective specifice - 05.2 - Asigurarea accesului persoanelor cu
dizabilitati la programe vocationale, de pregatire pentru munca, de tip antreprenoriat si viata
independenta. Astfel, unul din grupurile tinta carora ne adresam este aceala al persoanelor cu
dizabilitati care pot fi atat manageri de intreprinderi, cat si angajati in cadrul diverselor
intreprinderi. Totodata, vom acorda o atentie deosebita existentei accesibilizarii spatiilor unde vom
derula activitatile proiectului si mai ales la cursurile de formare (partea practica) pentru a asigura
oportunitati egale tuturor participantilor. Este prevazut un workshop privind nediscriminarea si
egalitatea de sanse la activitatea de formare, workshop la care vor participa beneficiarii din GT si
alte persoane interesate, in cadrul caruia se va pune accent inclusiv pe accesul nediscriminatoriu a

persoanelor cu dizabilitati la activitatile proiectului.

.  GRUPUL TINTA

e DESCRIEREA GRUPULUI TINTA - Grupul tint3 (GT) al proiectului va fi format dintr-un total de 140
de persoane din Regiunea Sud-Vest Oltenia, care se incadreaza in urmatoarele categorii:

= Persoane interesate sa infiinteze intreprinderi sociale in mediul urban;
+ Persoane aflate in cautarea unui loc de munca (LM);

-« Tineri cu varsta de peste 30 de ani;

= Someri, inclusiv someri de lunga durata;

~ Persoane din grupuri dezavantajate pe piata muncii;

~ Persoane inactive.

+ Descrierea categoriilor si structura grupului tinta (GT):

e Grupul tintd, astfel definit, va fi structurat dupa cum urmeazi: Total 140 de persoane

interesate de infiintarea intreprinderilor sociale in mediut urban, dintre care:

-+ 60 de tineri cu varsta de peste 30 de ani, reprezentand 43% din totalul GT;

<+ 35 de persoane aflate in cautarea unui loc de munca, reprezentand 25% din totalul
GT;

+ 45 de femei inactive sau provenind din grupuri dezavantajate, reprezentand 32%
din totalul GT.
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Iv. DESCRIEREA PROCEDURII DE LUCRU

1. Obiective principale ale proiectului integrate in formarea

antreprenoriald

Dezvoltarea economiei sociale si sustinerea comunitatilor locale - Un obiectiv major al proiectului
este stimularea dezvoltarii economiei sociale in regiunea Sud-Vest Oltenia. Aceastd componentd
se va reflecta in formarea antreprenoriald prin educarea participantilor asupra modului in care
intreprinderile sociale pot contribui la dezvoltarea comunitatii, imbunatatind conditiile de viata
ale persoanelor vulnerabile si creand oportunitati economice sustenabile (corelat cu 0G1).
Crearea locurilor de munca durabile si competitive - Formarea antreprenoriald va pregati
participantii pentru a infiinta intreprinderi sociale care pot genera locuri de munca durabile si
competitive. Proiectul urmareste crearea a 136 de noi locuri de munca in cadrul celor 34 de
intreprinderi sociale, asigurand astfel ocuparea persoanelor din grupuri vulnerabile. Cursurile vor
include module dedicate dezvoltarii resurselor umane si gestionarii resurselor pentru a sustine
cresterea ocuparii fortei de munca (0G2).

Cresterea nivelului de calificare si adaptabilitatea la piata muncii - Prin acest proiect, formarea
antreprenoriala va contribui la imbunatatirea competentelor participantilor, oferindu-le
cunostintele si abilitatile necesare pentru a raspunde cerintelor pietei muncii. Cursurile vor
aborda elemente legate de gestionarea eficienta a resurselor, dezvoltarea afacerilor si
sustenabilitatea acestora, asigurand astfel formarea unei resurse umane bine pregatite si
competitive (0G3).

Promovarea culturii antreprenoriale si a economiei sociale - Proiectul urmareste promovarea unei
culturi antreprenoriale bazate pe principii de solidaritate si incluziune sociald, care este
esentiala pentru economia sociald. Formarea antreprenoriala va include sesiuni de constientizare
si promovare a antreprenoriatului social, cu scopul de a inspira si motiva participantii sa isi
dezvolte propriile initiative sociale, contribuind astfel la dezvoltarea acestei culturi in regiune
(051, conform PEO 2021-2027).

Incluziunea sociala si combaterea saraciei - Un alt obiectiv cheie al proiectului, integrat in
formarea antreprenoriald, este facilitarea accesului persoanelor vulnerabile pe piata muncii si
sprijinirea incluziunii lor sociale prin initiative antreprenoriale. Proiectul va contribui la
combaterea saraciei prin crearea de oportunitati economice si locuri de munca in intreprinderile
sociale, element care va fi subliniat in sesiunile de formare si discutiile despre impactul social al

afacerilor.

2. Descriere program formare
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n cadrul acestui proiect, se va organiza cursul de perfectionare pentru antreprenori in
economie sociala, destinat dezvoltirii competentelor necesare pentru gestionarea si infiintarea
intreprinderilor sociale. Programul de formare va cuprinde un numir de 10 grupe, fiecare compusj
din 14 participanti, atent selectati din grupul tinta.

Cursul se va desfasura pe parcursul a 70 de ore, timp in care participantii vor beneficia de o
instruire complexa, incluzand atat notiuni teoretice, cat si activitati practice, menite si le dezvolte
abilitatile antreprenoriale si sa-i familiarizeze cu specificul economiei sociale.

De programul de evaluare si certificare a competentelor profesionale vor beneficia 50 persoane.

V. ETAPELE ACTIVITATII DE FORMARE PROFESIONALA

1. Procesul formarii este un proces care cuprinde trei etape principale:
e Pregdtirea formdrii
* Activitatea de formare

» Evaluarea, revizuirea si promovarea programului de formare.

2. Expertii implicatii in aceasta etapa sunt :

* Manager de proiect;

* Coordonator Partener;
=  Formatori

= Expert monitorizare GT

3. Pregdtirea formdrii
Responsabilii formare profesionald impreuna cu expertul de monitorizare GT pregatesc
documentele necesare autorizarii cursurilor mai sus mentionate. Autorizarea cursurilor se va

realiza conform metodologiei de autorizare a furnizorilor de formare profesionald a adultilor.

4. Dosarul cursului contine obligatoriu urmatoarele documente:
- Notificare AJPIS incepe curs
- Ctr spatiu sustinere curs teorie + practica
- Cerere inscriere program formare
- Ctr. Program formare
- Programa cursuri/Condica cursuri
- Prezenta cursuri
- Cerere inscriere examen

- Cerere acordare subventii

FEDERATIA PATRONATELOR % ',: i- , ' —
DIN REGIUNEA OLTENIA | B

EX T;:Enlmul. DE EXCELENTA PENTRY TINERI




Cofinantat de
Uniunea Europeani

Ctr acorsare subventii
Documente examen ( proces verval, catalog, foi de notare)

5. Managerul de proiect si/sau coordonatorul de proiect se ocupa de selectia formatorilor implicati

in derularea programelor de formare. Dosarele de candidatura vor cuprinde:

copie diploma de licent3 (sau echivalent)

copie certificat formator/echivalent

copie CI/BI

copie certificat de nastere

copie certificat de casatorie (daca e cazul)

curriculum vitae in format european (cu documente care si sustina informatiile completate
in CV)

documente din care sa reiasg experienta in sustinerea de sesiuni de formare, atributii in
coordonarea programelor de formare, elaborarea materialelor suport de curs si a programelor
de formare profesionald pentru dezvoltarea competentelor profesionale de cel putin 1 an.

6. Expertii selectie si mentinere grup tinta predau listele cu grupul tinta responsabilului de formare

si impreuna stabilesc constituirea grupelor de cursanti cu respectarea recomandarilor din profilul

acestora, in baza aptitudinilor acestuia dar $i conform dorintei acestuia de a accesa programul.

7. Expertul de monitorizare GT si Responsabilul formare realizeaz} dosarul fiecarui participant

inclus in programele de formare conform legislatiei in vigoare pentru organizarea si derularea

stagiilor de formare a adultilor.

8. Dosarul cursantului va contine:

Copie carte de identitate;

Copie Certificat de nastere (daci pe C.1. nu existd numele parintilor);

Copie Certificat de c3s3torie (in cazul femeilor, daci si-au schimbat numele in urma
casdtoriei);

Copie Diploma/ adeverint4/ foaie matricols a ultimei institutii de invatamant absolvite;
Adeverinta medicald (dup3 caz);

9. Formatorii trebuie sa:

stabileasca mijoacele de formare utilizate

definitiveze continutul mapei cursantului

elaboreze un suport de curs si a materialelor de formare

pregateasca ppt-uri adecvate fiecarei secvente de curs precum sa elaboreze si instrumentele
de evaluare
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®* (predarea se va realiza intr-o maniera interactivg si practicd, se va pune accent pe scheme
logice, structuri, procese solicitand implicarea activi a participantilor)
Tn aceast3 etapa formatorul se documenteazi/ studiaz pentru a stapani foarte bine tematica
de curs, pentru a fi capabil sa elaboreze suportul de curs si ppt-urile.

VL. ANEXE DOSAR CURS

ANEXA 1 -FISA INCEPERE CURS
ANEXA 1- FISA SOLICITARE COMISIE EXAMEN
NOTIFICAFE AJPIS
- CERERE INSCRIERE LA PROGRAMUL DE FORMARE
- CONTRACT DE FORMARE PROFESIONALA
- CONTRACT ACORDARE SUBVENTII
- PROGRAMA CURS
- CODNICA DE PREZENTA -FORMATOR
LISTA PREZENTA CURSANTI
CERERE INSCRIERE EXAMEN
PROCES VERBAL
CATALOG
FOI NOATE TEORIE/PRACTICA
CERERE ACORDARE SUBVENTIE
- CHESTIONAR EVALUARE A CURSULUI
- CHESTIONAR PRINCIPI| ORIZONTALE
- 3 VARIANTE EXAMEN PUSE IN PLICURI ALBE

Vil. Activitatea de formare

1. Formatorul in perioada comunicat va trebui:
* sa sustind cursul/ secventele care-i revin din curs, conform agendei- pregatire teoretica si
practici
* 53 asigure o bunj comunicare cy cursantii, stapanind tehnici de depasire a barierelor in
comunicare, de ascultare activa, de acordare de feed-back
* sa sumarizeze informatiile cheie transmise in secventa de curs

* sa evalueze misura in care obiectivele Pedagogice au fost atinse
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* saaplice si si prelucreze chestionare de evaluare a cursantilor la sfarsitul unyj modul de curs,
respectiv la final

datelor in sistem va trebuyi:

* inainteazi cerere la AJPIS pentru eliberarea certificatelor de absolvire, insotite de
suplimentele descriptive aferente.

secretarul furnizorului de formare Profesionald si s€émnarea de catre presedintele
comisiei de examinare.,

* s& realizeze o cerere catre AJPIS pentru aplicarea timbrulyi Séc pe certificatele de
absolvire/ calificare (cerere insotity de catre borderoul cy persoanele absolvente si cu
seria si nr. certificatului acordat).
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Am luat la cunostinta,

Nr.crt Nume si prenume Semnatura

1.

CRITEn  MORIAAA C ﬂ?

2.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.
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ANEXA 1

Fisd incepere curs

Nr...oo... [Data.......
Cétre
Comisia de Autorizare a Furnizorilor de Formare Profesionala a judefului DOLJ
DENUMIREA
FURNIZORULUI DE FORMARE PROFESIONALA
Adresa:
1. | Datele de contact Telefon:
ale furnizorului de formare profesionald Fax:
E-mail:
Pagina Web:
Tipul programului
de formare profesionala
(caliﬁcare*, initiere, perfectionare, specializare) PERFECTIONARE

*pentru programele de CALIFICARE se vor ataga prezentei fige:
> tabelul cu persoanele inscrise la curs — dublu exemplar;
> contractele de formare profesionale — dublu exemplar.

Denumirea programului
de formare profesionala

ANTREPRENOR IN ECONOMIA SOCIALA

Autorizatia programului: Sere: B/ LA 2287
Cod CORINC:
Teorie
Numér de ore: Practica
Total ore
Seria/Numarul cursului
Denumirea gi adresa locafiei | Formatori:
Pregdtie | pentru pregatirea teoretica:
TEORETICA
Locatia cursului:
(se va completa cu datele pentru cursul pe care dorff Pregétire Denumirea §i adresa locafiei | Formatori:
sa derulati PRACTICA | pentru pregatirea practica:

Data de INCEPERE a cursului:

Data de FINALIZARE a cursului

Data de EXAMINARE a cursului:

Examinare - Proba TEORETICA

! pentru cursurile de CALIFICARE

EXAMEN INITIAL- Proba TEORETICA

EXAMEN INITIAL - Proba PRACTICA

EXAMEN FINAL - Proba TEORETICA

EXAMEN FINAL - Proba PRACTICA

de examinare a cursului

Locatia Pregétire TEORETICA
stabilitd pentru sesiunea de examinare: y
(se va completa cu adresa completd a sediului in care se Pregitire PRACTICA
desfésoard examinarea)
Reprezentantul Numele:
furnizorului de formare profesionald in Comisia

Prenumele:

In calitate de reprezentant al furnizorului de formare profesionala am luat la cunostinta ca informatiile din prezenta cerere vor fi prelucrate de CAJ
DOLJ/AJPISDOLJ/ANPIS/MMPS cu respectarea prevederifor Regulamentului (UE) 2016/679 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce
priveste prelucrarea datelor cu caracter personal, si libera circulatie a acestor date.

Nr.

crt. Data

Numarul zilei de curs 2

Numérul de ore alocat
pentru pregatirea

TEORETICA

PLANIFICAREA CALENDARISTICA A CURSULUI

Numarul de ore alocat
pentru pregatirea

PRACTICA

Numarul total de ore pe zi

= (4O |00 [ | (O | (€O (PO | =




DENUMIREA FURNIZORULUI DE FORMARE FROFESIONALA :
ASOCIATIA FEDERATIA PATRONATELOR DIN REGIUNEA OLTENIA

Semnaétura

1 _ seriile de curs vor fi numerotate de la 1 pe anul in curs

2 ~ zilele de curs vor fi numerotate pentru simplificarea procesului de formare §i pentru monitorizarea cu ugurin{é a programului e formare profesionald



Comisia de Autorizare a Furnizorilor de Formare Profesionali a judefului DOLJ

ANEXA 1

Figa solicitare comisie

DENUMIREA
FURNIZORULUI DE FORMARE PROFESIONALA

Datele de contact
ale furnizorului de formare profesionald

Adresa:

Telefon:

Fax:

E-mail:

Pagina Web:

Tipul programului
de formare profesionali

(caliﬁcare*, initiere, perfeclionare, specializare)

*pentru programele de CALIFICARE se vor atasa prezentei fige:
> tabelul cu persoanele inscrise la curs - dublu exemplar;
> confractele de formare profesionale — dublu exemplar.

PERFECTIONARE

Denumirea programului
de formare profesionald

ANTREPRENOR IN ECONOMIA SOCIALA

Autorizatia programului: Ser; 2 Nr.: ! 2287
’ Cod CORMNC: [
Teorie
Numér de ore: Practics
Total ore

Seria/Numadrul cursului’

Locatia cursului:
{se va completa cu datele pentru cursul pe care dorit]
s&-| derulatj)

TEORETICA

Denumirea i adresa locafiei | Formatori:
Pregatire | pentry pregatirea teoretica:

Pregitire Denumirea gi adresa locatiei | Formatori:
PRACTICA | pentru pregdtirea practica:

' Data de INCEPERE a cursului:

Data de FINALIZARE a cursului

Data de EXAMINARE a cursului:

Examinare - Proba TEORETICA

Examinare - Proba PRACTICA

! pentru cursurile de CALIFICARE

EXAMEN INITIAL- Proba TEORETICA

EXAMEN INITIAL - Proba PRACTICA

EXAMEN FINAL - Proba TEORETICA

EXAMEN FINAL - Proba PRACTICA

Locatia Pregatire TEORETICA
stabilitd pentru sesiunea de examinare: }
(se va completa cu adresa completd a sediului in care se Pregatire PRACTICA
desfisoara examjnarea)
Reprezentantul Numele:
furnizorului de formare profesionald in Comisia

Prenumele:

de examinare a cursului

In calitate de reprezentant al furnizorului de formare profesionala am luat la cunostinta cé informatiile din prezenta cerere vor fi prelucrate de CAJ
DOLJ/AJPISDOLJ/ANPIS/MMPS cu respectarea prevederilor Regulamentului (UE) 2016/679 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce
priveste prelucrarea datelor cu caracter personal, si libera circulalie a acestor date.

PLANIFICAREA CALENDARISTICA A CURSULUI

Numérul de ore alocat Numarul de ore alocat
:‘r't'_ Numdrul zilei de curs ? Data pentru pregdtirea pentru pregétirea Numarul total de ore pe zi
TEORETICA PRACTICA
1
2
3
4
)
6
7
8
9
10




VENUMIKEA FURNIZURKULUI UE FURKMARE PRUFESIUNALA
ASOCIATIA FEDERATIA PATRONATELOR DIN REGIUNEA OLTENIA

Semnitura

1 _ seriile de curs vor fi numerotate de la 1 pe anul in curs

2 —zilele de curs vor fi numerotate pentru simplificarea procesului de formare $i pentru monitorizarea cu ugurintd & programului de formare profesionald



Cofinantat de
Uniunea Europeana

Proiect cofinantat din Fondul Social European Plus prin “Programul Educatie si Ocupare 2021-2027"

Prioritate: 4. Antreprenoriat si economie sociald, Obiectiv specific: ESO4.1. imbundtdtirea accesului la piata muncii si
mdsuri de activare pentru toate persoanele aflate in cdutarea unui loc de muncd, in special pentru tineri, indeosebi prin
implementarea Garantei pentru tineret, pentru somerii de lungd duratd si grupurile defavorizate de pe piata muncii si
pentru persoanele inactive, precum si prin promovarea desfdsurdrii de activitdti independente si a economiei sociale (FSE+)
Actiunea 4.a.2 Sprijin pentru dezvoltarea antreprenoriatului

Titlul proiectului: ,,Intreprinderi sociale pentru comunitéti urbane - SV Oltenia”

Numar de identificare al contractului: PEQ/103/PEO_P4/0P4/ESO4.1/PEO_A52/303618

Beneficiar: ASOCIATIA FEDERATIA PATRONATELOR DIN REGIUNEA OLTENIA (F-PRO)

Nr.88/04.10.2024
NOTIFICARE
Catre:
COMISIA DE AUTORIZARE DOLJ

In atentia domnului/doamnei presedinte

in conformitate cu prevederile art. 30 alin. (1) din Ordonanta Guvernului nr. 129/2000 privind
formarea profesionala a adultilor, republicata,

...................................... , cu osediul Tn Lieee.,,  tara
..................... , cod fiscal ....occeviiiiiiiiiiee, CONE Liiiiiiiiiiieennnee..., deschis  la
......................... reprezentatd prin ......ccoeveieiiinnnnnnn.,  tell/fax  .ovvevvieienine..,  e-mail
........................ , avand functia de ......................, mentionez ca incepind cu data de

ceeesenceneenesess VOM desfasura urmatorul program de formare profesionald:
1. Denumirea programului*):
2. Tipul programului**):
3. Durata programului:
4. Locul de desfasurare a programului:
5. Cod COR/Nomenclator:
6. Observatii

in sustinerea notificarii depun, potrivit art. 30 din Ordonanta Guvernului nr. 129/2000,
republicata, urmatoarele documente:

a) Declaratia pe proprie raspundere (Anexa 5);
b) Copie contract de inchiriere sala curs;

FEDERATIA PATRONATELOR
DIN REGIUNEA OLTENIA

— A
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c) Acord scris si documente formator;

d) Fisa incepere curs (anexa 1).

--------------------------------

*) Se completeaza, dupa caz, denumirea calificarii/ocupatiei sau "grupari de competente”.

**) Se completeaza, dupa caz, cu: initiere, calificare, recalificare, perfectionare, specializare.

o
FEDERATIA PATRONATELOR ng’l—t ! ' E——— M
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CERERE DE INSCRIERE LA PROGRAMUL DE FORMARE
“Antreprenoriat in economie sociala”

Subsemnatul (a) «Nume» <«Prenume», domiciliat(a) in «Localitatea_domiciliu»,
«Judet_domiciliu», «Judet_domiciliu», posesor al actului de identitate seria «Cl_seria», nr.
«Cl_numar», declar pe propria raspundere ca am luat la cunostinta de prevederile legale
referitoare la drepturile si obligatiile ce-mi revin ca urmare a participarii la programul de formare
profesionala ,,Antreprenoriat in economie sociala”, din cadrul proiectului “Intreprinderi sociale
pentru comunitati urbane - SV Oltenia” cod SMIS 303618.

Ma angajez sa suport, potrivit legii, toate cheltuielile efectuate pentru includerea mea in
acest program, daca:

o [ntrerup programul de formare profesionala din alte motive decat cele prevazute la art.
37, alin. (5), din Normele metodologice de aplicare a Legii nr. 76/2002, aprobata prin
H.G. nr. 174/2002, cu modificarile si completarile ulterioare;

e Numarul absentelor nemotivate depaseste 10% din totatul orelor prevazute in programa
de pregatire;

e Nu ma prezint la primul examen de absolvire ori la reexaminare din alte motive decat
cele prevazute la art. 37, alin. (3), din Normele metodologice de aplicare a Legii nr.
76/2002, aprobata prin H.G. nr. 174/2002, cu modificarile si completarile ulterioare.

Prezenta a fost completata in fata coordonatorului de formare profesionala din cadrul
proiectului si constituie titlu executoriu in caz de nerespectare a angajamentului.

Data: «Data_cerere__prog_de_formare»

Semnatura:

Aprobat
Manager proiect:

FEDERATIA PATRONATELOR ) 2 l ®
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CONTRACT DE FORMARE PROFESIONALA

Nr. «Nr_contract_de_formare» din «Data_ctr_de_form»

A.Partile contractante:

ASOCIATIA”FEDERATIA PATRONATELOR DIN REGIUNEA OLTENIA”, cu sediul in localitatea
Craiova, str. Opanez, nr.32, bloc F15, spatiul A, judetul Dolj, Romania, cod de identificare fiscala:
1627260, telefon: 0351 416 041, posta electronica: office@fpro.ro reprezentata legal prin Cristea
Valentin, in calitate furnizor de formare profesionald, pe de o parte

si
Doamna /Domnul «Nume» «Prenume», nascut in anul «An_nastere» luna «Luna_nastere» ziua
«Zi_nastere», in localitatea «Localitate_nastere», CI/Bl seria «Cl_seria» numar «Cl_numar»,
eliberat la data de «Cl_la_data» de catre «Cl_eliberat_de_», CNP.«CNP», cu domiciliul in
«Localitatea_domiciliu», «Judet_domiciliu», «Adresa_completa_domiciliu», in calitate de
beneficiar de formare profesionala.

B.Obiectul contractului: Obiectul contractului il constituie prestarea in mod GRATUIT de
catre furnizor a serviciului de formare profesionala, pentru specializarea ,, Antreprenoriat in
economie sociala” (30 de ore de teorie si 40 de ore de practica).

C.Durata contractului: Durata contractului este de 2 luni, reprezentdnd perioada de
desfagurare a programului de formare profesionala mentionat anterior, prin Proiectul cu titlul:
“Intreprinderi sociale pentru comunitati urbane - SV Oltenia” cod SMIS 303618,

Derularea contractului incepe la data de «Data_incepere_curs»

D.Valoarea contractului:

Prestarea serviciilor de formare profesionala este gratuita si este asigurata prin Proiectul cu
titlul: ,/ntreprinderi sociale pentru comunitati urbane - SV Oltenia” cod SMIS 303618;

Beneficiarul are obligatia de a achita orice costuri conexe izvorate pe parcursul derularii
contractului, costuri ce nu sunt prevazute in cadrul bugetului proiectului mai sus mentionat cum
ar fi: analize medicale obligatorii, servicii de transport suplimentar, uniforme, diverse
echipamente de lucru si accesorii altele decat cele puse la dispozitie de catre Furnizor etc.

E.Obligatiile partilor:
E1. Furnizorul se obliga:

e S& presteze serviciile de formare profesionala, cu respectarea normelor legale si a
metodologiilor in materie, punand accent pe calitatea formarii profesionale;

FEDERATIA PATRONATELOR | % ’ ; ';~ l ' °
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e Sa asigure resurse umane, materiale, tehnice sau altele asemenea, necesare desfasurarii
activitatii de formare profesionala;

e Sa asigure finalizarea procesului de formare profesionala si sustinerea examenelor de
absolvire la terminarea stagiilor de pregatire teoretica si practica;

e Sa asigure instructajul privind protectia muncii;

e Sa nu impuna beneficiarului sa participe la alte activitati decat cele prevazute in
programul de formare profesionala.

e Sa acorde suportul de curs in format tiparit sau electronic;

E2. Beneficiarul se obliga:

e Sa frecventeze programul de formare profesionala pe intreaga perioada, inregistrarea a
mai mult de 10% absente nemotivate sau 25% absente motivate din durata totala a programului
conduce la pierderea dreptului beneficiarului de a sustine examenul de absolvire;sau

e Sa utilizeze resursele materiale, tehnice si altele asemenea potrivit scopului si destinatiei
acestora si numai in cadrul procesului de formare profesionala, evitand degradarea, deteriorarea
sau distrugerea acestora;

e Sa pastreze ordinea, curatenia si disciplina pe parcursul frecventarii cursurilor de formare
profesionala;

e Sa restituie contravaloarea materialelor primite in scopul instruirii in cazul in care
paraseste cursul inainte de absolvire;

e Sa participe la examenul final in vederea obtinerii diplomei;

e Sa respecte normele privind protectia muncii.

F. Raspunderea contractuala:
Pentru nerespectarea clauzelor din contract, pentru neexecutarea sau executarea
necorespunzatoare a contractului partea vinovata raspunde potrivit legii.
Tn cazul in care beneficiarul nu poate continua sau finaliza cursul din motive de forta majora,
acesta va suporta doar cheltuielile efectuate de furnizor in executarea contractului, dar nu mai
putin de 10%.

G. Forta majora dovedita in conditiile legii.

Partea care, din cauza de forta majora, nu isi poate respecta obligatiile contractuale va
instiinta in scris cealaltd parte contractuala, in termen de cel mult 5 zile de la data incetarii
situatiei de forta majora.

H. Solutionarea litigiilor:

Partile contractante vor depune toate diligentele pentru rezolvarea pe cale amiabild
neintelegerilor ce se pot ivi intre ele cu ocazia executarii contractului. Daca rezolvarea pe cale
amiabila nu este posibila, partile se pot adresa instantei de judecata competente, de la sediul
Furnizorului.

I. Modificarea, suspendarea si incetarea contractului :
Contractul poate fi modificat numai prin acordul de vointa al partilor, exprimat prin act
aditional la prezentul contract. Partile pot stabili de comun acord suspendarea pe o durata

FEDERATIA PATRONATELOR b~ l ~
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limitata a contractului. Prezentul contract poate inceta de plin drept, fara alta formalitate si

fara interventia altui organ, in urmatoarele conditii:

e Prin expirarea termenului si realizarea obiectului contractului;

e Prin acordul de vointa al partilor;

o Prin reziliere (in cazul in care una dintre parti nu 1si respecta obligatiile asumate prin
contract, partea lezata poate cere rezilierea contractului).

J.Clauze speciale:
Partile contractante pot stabili prin act aditional si alte clauze contractuale, daci acestea
nu sunt contrare legii.

K.Dispozitii finale:
Prezentul contract reprezinta acordul de vointa al partilor si a fost incheiat astazi
«Data_ctr_de_form» in doua exemplare, din care unul pentru furnizor si unul pentru beneficiar.

FURNIZOR,

BENEFICIAR,
Nume prenume: «Nume» «Prenume»
Semnatura:

FEDERATIA PATRONATELOR T l S
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Cerere inscriere examen

Domnule Presedinte,

Subsemnnatut(a) «Nume»  «Prenume», CNP  «CNP»  domiciliat(a) in
«Localitatea_domiciliu», «Judet_domiciliu», «Adresa_completa_domiciliu», participant(a) al(a)
cursului  “Antreprenoriat in economie sociala”, organizat de catre Asociatia Federatia
Patronatelor din Regiunea Oltenia (FPRO), in perioada «Perioada_curs» , prin prezenta va rog sa-
mi aprobati inscrierea la examenul final de absolvire care va avea loc, pe data de
«Data_examen»

Data: «Data_cerere_examen»

Semnatura:

Aprobat:

FEDERATIA PATRONATELOR % l‘1 L l ' A
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CONTRACT DE ACORDARE SUBVENTIE
PARTICIPANT CURSURI
Nr. «Nr_Ctr_Subv» din data de «Data_ctr_Subv»

1. Partile contractante:

ASOCIATIA "FEDERATIA PATRONATELOR DIN REGIUNEA OLTENIA”, cu sediu in localitatea
Craiova,str. Opanez, nr.32,bloc F15, spatiul A, judetul Dolj, Romania, cod de identificare fiscala:
16297260, telefon: 0351 416041, posta electronica:office@fpro.ro reprezentata legal prin Cristea
Valentin in calitate de beneficiar numit n continuare Furnizor

Si
Domnul/doamna «Nume» «Prenume», cu domiciliul in «Localitatea_domiciliu»,
«Judet_domiciliu», «Adresa_completa_resedinta», telefon «Telefon», posesor al C.l. seria

«Cl_seria» nr. «Cl_numar» eliberata la data de «Cl_la_data», de catre «Cl_eliberat_de_», titular
al contului bancar IBAN «IBAN», deschis in LEIl la Banca «Banca»

numit in continuare Participant, incheie prezentul contract in urmatoarele conditii:
2. Obiectul contractului:

Obiectul contractului il constituie acordarea unei subventii Participantului, in cadrul
proiectului "Intreprinderi sociale pentru comunitati urbane - SV Oltenia” cod SMIS 303618, in baza
cererii depuse de catre Participant §i cu conditia indeplinirii cumulative a urmatoarelor
criterii/ conditii:

e Participantul s-a  Tnscris in una dintre seriile cursului:,, Antreprenoriat in
economie sociald”, cu durata de 70 ore;

e Participantul a completat, semnat si depus Dosarul de subventie cursuri deformare;

e Participantul nu a abandonat pe parcurs programul de formare profesionala

e Participantul s-a prezentat la examenul final de absolvire a cursului de formaresi a promovat
examenul final.

3. Valoarea subventiei este in suma de 5 lei/ora. Valoarea maxima a subventiei este de 350
lei, in conditiile unei prezente integrale la curs pe toata durata acestuia, respectiv 70 ore.

FEDERATIA PATRONATELOR :Li: l .
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3.1. Subventia se va plati dupa finalizarea examenului de absolvire.

3.2. Plata se va face prin transfer bancar in contul avand ca titular Participantul si numaicu conditia
indeplinirii cumulative de cdtre acesta a criteriilor a, b, ¢, d mentionate laart. 2 din prezentul
contract.

4. Durata contractului este de la data semnarii contractului si pana la data de 31.01.2027

sau pana la constatarea neindeplinirii conditiilor contractuale de citre Participant.

5. Obligatiile si drepturile partilor:
A. Furnizorul:

a) Se obliga sa implice Participantul in activitatile de formare, conform Cererii definantare
afererente Proiectului, la cursul la care acesta s-a Tnscris.

b) Se obliga sa plateasca subventia conform art.3, in termen de 30 zile de la finalizarea
examenului de absolvire a cursului, sub conditia indeplinirii criteriilor de la art.2 si numai in
conditiile respectarii de catre Participant a obligatiilor prevazute la punctul

5.B. din prezentul contract.
B. Participantul:

a) Se obliga sa participe la curs pe ntreaga perioada a acestuia, fara sa abandoneze pe
parcurs.
b) Se obliga sa se prezinte la examenul final de absolvire a cursului de formare

6. Raspunderea contractuala

Pentru nerespectarea clauzelor prezentului contract, pentru neexecutarea sau
executarea necorespunzatoare a contractului partea vinovata raspunde potrivit legii.

7. Forta majora

Forta majora exonereaza partile de raspundere in cazul in care aceasta este doveditd in
conditiile legii. Partea care, din cauza de fortda majora, nu isi poate respecta obligatiile
contractuale va fnstiinta n scris cealalta parte contractantd, in termen de cel mult 5 zile de la
data incetarii situatiei de forta majora.

FEDERATIA PATRONATELOR ‘ a ) t l ' -
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8. Solutionarea litigiilor

Partile contractante vor depune toate diligentele pentru rezolvarea pe cale amiabild a
neintelegerilor ce se pot ivi intre ele cu ocazia executdrii contractului. Daca rezolvarea pe cale
amiabila nu este posibila, partile se pot adresa instantei de judecatd competente, potrivit legii.

9. Modificarea, suspendarea si incetarea contractului

Contractul poate fi modificat numai prin acordul de vointa al partilor, exprimat prin act
aditional la prezentul contract.

Prezentul contract poate inceta in urmatoarele conditii:

* prin expirarea termenului si realizarea obiectului contractului;
e prin acordul de vointa al partilor;
e prinreziliere, ca urmare a neindeplinirii obligatiilor de catre una dintre parti.

Tn cazul in care una dintre pérti nu si respecta obligatiile asumate prin contract, partea
lezata poate cere rezilierea contractului.

10. Dispozitii finale

Prezentul contract reprezinta acordul de vointa al partilor si a fost incheiat astazi
«Data_ctr_Subv», in doua exemplare, din care unul pentru Furnizor si unul pentru Participant.

Furnizor:

Participant:

FEDERATIA PATRONATELOR % l; ';-. l ' o
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Catre:

ASOCIATIA FEDERATIA PATRONATELOR DIN REGIUNEA OLTENIA

in atentia Managerului de proiect

Constantinescu Rodica

Cerere de acordare a subventiei

Subsemnatul/a, «Nume» «Prenume» legitimat/a cu C.1/B.l. seria «Cl_seria», nr.
«Cl_numar», eliberat de «Cl_eliberat_de_», la data de «Cl_la_data», avand CNP: «CNP»,
domiciliat/a in «Localitatea_domiciliu», «Localitatea_domiciliu»,
«Adresa_completa_domiciliu», absolvent al programului de formare profesionala
“Antreprenoriat in economie social”, derulat in cadrul proiectului cu titlul “Intreprinderi
sociale pentru comunitati urbane - SV Oltenia” cod SMIS 303618

desfasurat in perioada «Perioada_curs», finalizat cu examenul de evaluare finala din data de
«Data_examen~, va rog sa-mi aprobati acordarea subventiei de participare.

Subventia va fi virata in contul personal. «IBAN», deschis la banca «Banca».

Data: «Data_cerere_subv»

Semnatura:

Aprobat,

Manager de proiect
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Proiect cofinantat din Fondul Social European Plus prin “Programul Educatie si Ocupare 2021-2027”

Prioritate: 4. Antreprenoriat si economie sociald, Obiectiv specific: ESO4.1. Imbundtdtirea accesului la piata muncii si
mdsuri de activare pentru toate persoanele aflate in cdutarea unui loc de muncd, in special pentru tineri, indeosebi prin
implementarea Garantei pentru tineret, pentru somerii de lungd duratd si grupurile defavorizate de pe piata muncii si
pentru persoanele inactive, precum si prin promovarea desfdsurdrii de activitdti independente si a economiei sociale (FSE+)
Actiunea 4.a.2 Sprijin pentru dezvoltarea antreprenoriatului

Titlul proiectului: ,Intreprinderi sociale pentru comunitati urbane - SV Oltenia”

Numar de identificare al contractului: PEQ/103/PEO_P4/0P4/ESO4.1/PEO_A52/303618

Beneficiar: ASOCIATIA FEDERATIA PATRONATELOR DIN REGIUNEA OLTENIA (F-PRO)

CONDICA DE PREZENTA LA ORE
A FORMATORULUI PENTRU INSTRUIRE TEORETICA SI PRACTICA
ANTREPRENOR iIN ECONOMIA SOCIALA SERIA

Nr.crt. Data Nr.ore Semnatura formator

10
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Proiect cofinantat din Fondul Social European Plus prin “Programul Educatie si Ocupare 2021-2027"

Prioritate: 4. Antreprenoriat si economie sociald, Obiectiv specific: ESO4.1. Imbundtdtirea accesului la piata muncii si
mdsuri de activare pentru toate persoanele aflate in cdutarea unui loc de muncd, in special pentru tineri, indeosebi prin
implementarea Garantei pentru tineret, pentru somerii de lungd duratd si grupurile defavorizate de pe piata muncii si
pentru persoanele inactive, precum si prin promovarea desfdsurdrii de activitdti independente si a economiei sociale (FSE+)
Actiunea 4.a.2 Sprijin pentru dezvoltarea antreprenoriatului

Titlul proiectului: ,Intreprinderi sociale pentru comunitéti urbane - SV Oltenia”

Numar de identificare al contractului: PEO/103/PEO_P4/0P4/ESO4.1/PEQ_A52/303618

Beneficiar: ASOCIATIA FEDERATIA PATRONATELOR DIN REGIUNEA OLTENIA (F-PRO)

LISTA DE PREZENTA CURSANTI

Perioada:

Saptamana 1:

Programul de formare: ANTREPRENOR IN ECONOMIA SOCIALA
Pregatire: X Teoretica [X Practica

Locatia:

Nume si prenume formator(i):

Semnatura formator: .........cccveeeveeneecnnenne

Cursanti:

Nr Semnatura
Crt. Nume si prenume Data Ziua 1 | Data Ziua 2 | Data Ziua 3 | Data Ziua 4 | Data Ziua 5
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Nr.
Crt.

Semnatura

Nume si prenume Data Ziua 1

Data Ziua 2 | Data Ziua 3 | Data Ziua 4

Data Ziua 5

10

11

12

13

14
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Proiect cofinantat din Fondul Social European Plus prin “Programul Educatie si Ocupare 2021-2027"

Prioritate: 4. Antreprenoriat si economie sociald, Obiectiv specific: ESO4.1. imbuni:’ta”,tirea accesului la piata muncii si
mdsuri de activare pentru toate persoanele aflate in cdutarea unui loc de muncd, in special pentru tineri, indeosebi prin
implementarea Garantei pentru tineret, pentru somerii de lungd duratd si grupurile defavorizate de pe piata muncii si
pentru persoanele inactive, precum si prin promovarea desfdsurdrii de activitdti independente si a economiei sociale (FSE+)
Actiunea 4.a.2 Sprijin pentru dezvoltarea antreprenoriatului

Titlul proiectului: ,,Intreprinderi sociale pentru comunitati urbane - SV Oltenia”

Numaér de identificare al contractului: PEO/103/PEO_P4/0P4/ESO4.1/PEO_A52/303618

Beneficiar: ASOCIATIA FEDERATIA PATRONATELOR DIN REGIUNEA OLTENIA (F-PRO)

LISTA DE PREZENTA CURSANTI

Perioada:

Saptamana 2:

Programul de formare: ANTREPRENOR IN ECONOMIA SOCIALA
Pregatire: X Teoretica X Practica

Locatia:

Nume si prenume formator(i):

Semnaturad formator: ..........cccceeevvervrervrverene

Cursanti:

Nr Semnatura
Crt. Nume si prenume Data Ziua 6 | Data Ziua 7 | Data Ziua 8 | Data Ziua 9 | Data Ziua 10
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Nr.
Crt.

Semnatura

Nume si prenume Data Ziua 6

Data Ziua 7 | Data Ziua 8 | Data Ziuva 9

Data Ziua 10

10

11

12

13

14
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Anexanr. 1
PROCES - VERBAL

Incheiat aStAZi cu.vvevereerremrerrssessnreeeseeseeraenees cu ocazia sustinerii examenului de absolvire
a programului de formare profesionala ANTREPRENOR IN ECONOMIA SOCIALA
organizat de ... ———— In perioada .................... la
sediUl..........coiciiieerrrccrerr e e

Comisia de examinare s-a intrunit in data de ................. laora....oun si a stabilit

Graficul de desfasurare a fost afisat cu 24 ore inainte de inceperea examenului de
absolvire.

Au fost verificate conditiile tehnice de desfagurare a examenului de absolvire care

au fost gasite corespunzatoare/necorespunzitoare.

Au fost stabilite subiectele pentru probele examenului de absolvire, dupa cum
urmeaza:

Situatia statistica privind rezultatele examenului de absolvire:

Numar Numér
Numar Numér o R femei
persoane persoane care t:lu_mar . absolvenj absolvente Rata de Rata d_e_
N . . participanti la - - abandon promovabilitate
inscrise la au finalizat din din * *
examenul de (100-2/1*100) (4/3*100)
programul de | programul de absolvire total care total care % o,
formare formare sub 25 sub 25 ° ?
de ani de ani |
1 2 3 4 5 6 7 8 9 |
Observatii/probleme: .....oiiiii i rre e e s s e e e e rrr e rarann
PRESEDINTELE COMISIEI DE EXAMINARE ........ommmeeeeeeeeereerenecsnnennes
{(nume) (semnatura)
Membru in comisia de examinare = ...
(nume) (semnaturs)
Membru in comisia de examinare = = e

{nume) {semnaturd)



ANEXA Nr. 3
(Anexa nr. 4 la Ordinul nr. 501/5.253/2003)

ASOCIATIA FEDERATIA PATRONATELOR DIN REGIUNEA OLTENIA
{Furnizorul de formare profesionala)

CATALOG

cu rezultatele examenului de absolvire a programului de PERFECTIONARE pentru
calificarea/ocupatia / grupul de competente ANTREPRENOR IN ECONOMIA SOCIALA
organizat in data de ...........

Nr Media la proba | Mediala proba Media Observatii
Numele si prenumele practicd Data teoretica Data generala

Oo|N| O O] | WIN

11

12

13

14

Comisia de examinare:
1.PRESEDINTELE COMISIE! DE EXAMINARE ..........ccocoviniiimnismessennaemnaseninassessssnens

2.Membru in comisia de eXamMINAIe .......ccccccccriiirrrmmmmmmrrsssrrmnnn s rrenmssssessrsssssssssss

3. Membru in comisia de eXaMINAIre  ......cccccveerreeeerrrresiirremeceronsseressermnssssenasssssenne

(nume) (semnatura




ANEXA Nr.2

(Anexa nr. 3 la Ordinul nr. 501/5.253/2003)

ASOCIATIA FEDERATIA PATRONATELOR DIN REGIUNEA OLTENIA

{Furnizorul de formare profesionala)

FOAIADE NOTARE LAPROBA TEORETICA

la examenul de absolvire a programului de formare profesionalda PERFECTIONARE
pentru calificarea/ocupatia/grup de competente ANTREPRENOR IN ECONOMIA SOCIALA organizat in data

Nr.
Crt.

Numele si prenumele

Subiectul/Lucrarea

Nota 1

Nota 2

Media

Observatii

O N O O b~ OWN

10

11

12

13

14

Comentarii:

(numele si prenumele)

Membrii comisiei de examinare

(numele si prenumele)

(semnéatura)




ANEXA Nr.2

(Anexa nr. 3 la Ordinul nr. 501/5.253/2003)

ASOCIATIA FEDERATIA PATRONATELOR DIN REGIUNEA OLTENIA

(Furnizorul de formare profesionala)

FOAIADE NOTARELAPROBAPRACTICA

la examenul de absolvire a programului de formare profesionala PERFECTIONARE
pentru calificarea/ocupatia/grup de competente ANTREPRENOR IN ECONOMIA SOCIALA organizat in data

grrt Numele si prenumele Subiectul/Lucrarea | Nota 1 | Nota 2 Media Observatii
1

2

3

4

5

6

7

8

9

10

11

12

13

14

Comentarii:

Presedintele comisiei de examinare,

e ( g ele§| . prenumele) ............................ (semnatura) .......................
Membrii comisiei de examinare

....... (numeleglprenumele) (semnatura)

(numele si prenumele)

(semnatura)




Cofinantat de
Uniunea Europeana

Proiect cofinantat din Fondul Social European Plus prin “Programul Educatie si Ocupare 2021-2027”

Prioritate: 4. Antreprenoriat si economie sociald, Obiectiv specific: ESO4.1. Imbundtdtirea accesului la piata muncii si
mdsuri de activare pentru toate persoanele aflate in cdutarea unui loc de muncd, in special pentru tineri, indeosebi prin
implementarea Garantei pentru tineret, pentru somerii de lungd duratd si grupurile defavorizate de pe piata muncii si
pentru persoanele inactive, precum si prin promovarea desfdsurdrii de activitdti independente si a economiei sociale (FSE+)
Actiunea 4.a.2 Sprijin pentru dezvoltarea antreprenoriatului

Titlul proiectului: ,,Intreprinderi sociale pentru comunitati urbane - SV Oltenia”

Numar de identificare al contractului: PEO/103/PEO_P4/0P4/ESO4.1/PEO_A52/303618

Beneficiar: ASOCIATIA FEDERATIA PATRONATELOR DIN REGIUNEA OLTENIA (F-PRO)

CHESTIONAR CU PRIVIRE LA RESPECTAREA PRINCIPIILOR ORIZONTALE PE PARCURSUL DESFASURARII
A.1.3. Derularea programelor de formare antreprenoriala

Curs: Antreprenor in economia social - grupa nr....

Stimate cursant,

Va solicitam sprijinul in completarea acestui Chestionar care reprezinta un instrument in procesul de
monitorizare/asigurare a principiilor specifice principiilor orizontale pe parcursul desfasurarii sesiunilor
de formare aferente programului de ”Antreprenor in economia sociala”.

Completarea Chestionarului se realizeaza prin bifarea raspunsului ales de dvs si/sau prin acordarea de
rdspuns care sa reflecte opinia Dvs. Chestionarul este anonim.

Va multumim,
Expert egalitate de sanse si nediscriminare
Cristea Valentin

1. Ati fost impiedicat(a) sa va inscrieti la cursul de formare profesionala din cauza domiciliului si/sau a genului
(barbat sau femeie) si/sau a statutului social si/sau a nivelului de studii?

DA O

NU O

Daca Da, va rugam sa motivati:

2. Considerati ca pe parcursul desfasurarii sesiunii de formare, persoanele de sex feminin au fost tratate in
mod egal cu barbatii:

DA [

NU O

Daca nu, va rugam sa motivati:

FEDERATIA PATRONATELOR r_hm — M
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3. Pe parcursul sesiunii de formare, persoanele de sex feminin au avut ocazia de a isi expune punctele de
vedere cu privire la tematicile discutate?

DA [

NU O

Daca nu, va rugam sa motivati:

© 0 0000000000000 000000000000000000000000000000000000000000000006000000000000000000000000000000000cscsesssnscsssccnsnscnscsscsssssncsccsnsnsnscssnse

4. Pe durata acestui curs de formare v-ati simtit discriminat(a) direct din motive precum sexul, rasa sau etnia,
religia sau convingerile, handicapul, varsta si orientarea sexuala?

DA [

NU O

Daca Da, va rugam sa motivati:

5. Pe durata cursului de formare v-a fost afectata libertatea de exprimare sau de informare?
DA [

NU O

Daca Da, va rugam sa motivati:

© 0 0000000000000 00000000000000000000000000000000000000000006000000000000000000000000000000000000000c0sesssscssscnsnscscscsssnsnsccnsnscscssnse

© 6 0 6000000600600 000000006000000060000000060600000060060000000006006000000060000000060060060060000060000000006006000000000000000000000000000000csssoscs o

6. Considerati ca logistica utilizata pentru acest curs (sala de curs/echipamente sa.) limiteaza accesului la
curs a persoanelor cu dizabilitati?

DA O

NU O

Daca Da, va rugam sa motivati:

© 6 0 6000000600600 0000 00006000000000000000606000000600600000000060060000000600000000600600600600000600000000060060000000000000000000000s00000scssscsoscs o

7. Considerati ca activitatea de formare la care ati participat are efect negativ asupra mediului sau
ingreuneaza actiunile de protectie a mediului si de imbunatatire a calitatii acestuia?

DA O

NU O

Daca Da, va rugam sa motivati:

© 6 0 6000000600600 000000006000000000000000606000000600600000000060060000000600000000600600600600000600600000006000000000000000000000000000000cssscsoscs o

8. Considerati ca integrarea modului PRINCIPII ORIZONTALE: accesibilitatea persoanelor cu dizabilitati,
egalitate de gen si nediscriminare in cadrul programului de formare profesionala v-a fost:

Foarte util [

Mai putin util (J

Nu m-a interesat deloc []

9. Sunteti:
Barbat [
Femeie
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Cofinantat de
Uniunea Europeana

Proiect cofinantat din Fondul Social European Plus prin “Programul Educatie si Ocupare 2021-2027”

Prioritate: 4. Antreprenoriat si economie sociald, Obiectiv specific: ESO4.1. Imbundtdtirea accesului la piata muncii si
mdsuri de activare pentru toate persoanele aflate in cdutarea unui loc de muncd, in special pentru tineri, indeosebi prin
implementarea Garantei pentru tineret, pentru somerii de lungd duratd si grupurile defavorizate de pe piata muncii si
pentru persoanele inactive, precum si prin promovarea desfdsurdrii de activitdti independente si a economiei sociale (FSE+)
Actiunea 4.a.2 Sprijin pentru dezvoltarea antreprenoriatului

Titlul proiectului: ,,Intreprinderi sociale pentru comunitati urbane - SV Oltenia”

Numar de identificare al contractului: PEO/103/PEO_P4/0P4/ESO4.1/PEO_A52/303618

Beneficiar: ASOCIATIA FEDERATIA PATRONATELOR DIN REGIUNEA OLTENIA (F-PRO)

CHESTIONAR DE EVALUARE A CURSULUI - ANTREPRENOR IN ECONOMIA SOCIALA

Seria 3 - 06.11.2024-15.11.2024

Va rugam sa evaluati gradul de satisfactie pe care l-ati avut pe parcursul sesiunii de formare
profesionala, referitor la aspectele enumerate in continuare (bifati cu X in casuta corespunzatoare):
Chestionatul este anonim.

EXPERIENTA DVS PE PARCURSUL FORMARII PROFESIONALE DA | NU | Nu stiu/
Nu raspund

1.Procesul de formare a fost usor

2.Metoda de formare a fost usoara

3.Testele scrise nu au fost dificile

4.Proba practica a avut un grad de dificultate mic
5.Decizia de a participa la aceasta formare a fost una buna

EVALUAREA PRESTATIEI FORMATORILOR DA | NU | Nu stiu/
Nu raspund

1.Formatorii ne-au sprijin in intelegerea modulelor de curs

2. Formatorii au raspuns la intrebarile pe care le-am avut

3. Formatorii au avut un comportament profesionist fata de noi
4.Formatorii nu au facut discriminari intre participanti
5.Atitudinea formatorilor per ansamblu a fost una foarte buna

ORGANIZARE TEHNICA SI LOGISTICA DA | NU | Nu stiu/
Nu raspund

Sesiunea de formare a avut loc in locatia comunicata
Cursurile de formare au avut loc la orele stabilite
Timpul alocat formarii a fost suficient

Spatiul de desfasurare a fost adecvat
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Daca ati intampinat probleme pe parcursul derularii cursurilor de formare, daca aveti asteptari
sau recomandari cu privire la programele de formare pe care le vom organiza in cadrul
proiectului, va rugam sa le completati in tabelul de mai jos:

Va multumim pentru timpul alocat completarii chestionarului!
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